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DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza entrard en vigor el dia de su publicacién integra en el Boletin Oficial de la Provincia de
Caceres, y comenzara a aplicarse a partir del dia siguiente de su publicacién, permaneciendo en vigor hasta su
modificacién o derogacién expresa.”

Contra la aprobacién definitiva de este acuerdo podrd interponerse por los interesados recurso contencioso-
administrativo ante la Sala del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de interponer
cualquier otro que se estime conveniente.

En Peraleda de la Mata a 4 de julio de 2012. El Alcalde-Presidente, Julio César Martin Garcia.
4102

PERALEDADELAMATA

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién publica, queda elevado automaticamen-
te a definitivo el acuerdo plenario inicial adoptado por el Pleno del Ayuntamiento de Peraleda de la Mata, reunido en
sesion extraordinaria celebrada el dia catorce de mayo de dos mil doce, sobre la aprobacion inicial del Reglamento
de Régimen Interno de la Escuela Infantil Municipal, cuyo texto integro se hace publico en cumplimiento del articulo
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local:

“REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL

PREAMBULO

La Escuela Infantil Municipal es un centro de atencién a la primera infancia cuya accién se halla en la interseccion
de dos caminos: el del sistema educativo, por el cual se trabaja segln un proyecto educativo, enmarcéndose en la
normativa fijada para los centros docentes no universitarios; y el de la conciliacién de la vida laboral y familiar,
configurandose como recurso de apoyo a la familia en el desempefio de sus funciones de socializacién y atencién
a la infancia.

La regulacion del sistema educativo, como derecho bésico y fundamental que recoge el art. 27 de la Constitucion
espanola, se articula basicamente a través de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho de
Educacién (BOE num. 159, 4 de julio), y la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE nuim. 106, 4 de
mayo), las cuales consideran la educacién como un derecho que obliga a los poderes publicos a promover acciones
encaminadas a garantizar su ejercicio.

La Educacién Infantil es objeto de tratamiento en la Ley Orgénica de Educacién como primera etapa del sistema
educativo espariol, distribuido en dos ciclos y correspondiendo el primer ciclo a las edades de 0 a 3 afios. En este
ciclo se persiguen los objetivos de desarrollo fisico, intelectual, afectivo y social de los menores. Se trata de una
ensenanza de caracter general y voluntaria subrayando el compromiso de las administraciones publicas para
satisfacer la demanda social en esta etapa vital para el pleno desarrollo de las capacidades fisicas, afectivas,
intelectuales y sociales de los menores.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su articulo 25.1 dice que: “Los
municipios, en el ejercicio de su autonomia y en el ambito de sus competencias, pueden promover toda clase de
actividades y prestar cuantos servicios publicos contribuyan a

satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal”, concretando, el apartado 2, letra n), la
siguiente competencia: “Participar en la programacién de la ensefianza y cooperar con la Administracién educativa
en la creacion, construccién y sostenimiento de los centros docentes publicos, intervenir en sus érganos de gestion
y participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria”.

Por otra parte, el articulo 28 de citada Ley sefiala que: “Los Municipios pueden realizar actividades complementarias
de las propias de otras Administraciones Publicas y, en particular, las relativas a la educacién, la cultura, la promocién
de la mujer, la vivienda, la sanidad y la proteccién del medio ambiente”.

Las Comunidades Auténomas tienen las competencias en materia de educacion, y los Municipios pueden realizan
tareas complementarias de conformidad con lo dispuesto en este articulo, lo que faculta al Ayuntamiento de Peraleda
de la Mata para la firma de un convenio que haga posible el mantenimiento de este servicio a los ciudadanos.

Este Reglamento se elabora con la finalidad de regular un servicio que viene prestandose desde esta Entidad
desde hace varios afios, y vista la demanda que suscita afio tras afio, hace preciso que existan unas normas objetivas
y por todos conocidas que posibiliten la prestaciéon con todas las garantias para usuarios y administracion.

Esta Corporacién, en uso de las competencias que le confiere la legislacion de régimen local vigente en la materia,
establece a través del presente Reglamento la regulacién, organizacién y funcionamiento del servicio de la Escuela
Infantil Municipal de Peraleda de la Mata, dirigido a la formacién de los nifios/as comprendidos entre cero y tres afios,
a los efectos de promover la atencion educativa y asistencial al menor, asi como fomentar la conciliacién de la vida
laboral y familiar de los vecinos.
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El catalogo de servicios a prestar en el Centro son:

Servicios educativos: de conformidad con el Proyecto Educativo del Centro.

Servicio de guarda y cuidado de los menores durante todo el periodo de permanencia en el Centro.

Servicio de atencién a los padres, consistente en la prestacién de apoyo y asesoramiento a los padres.

El objeto de este Reglamento es:

Facilitar la actividad educativa y social del Centro.

Promover, regular y mejorar las relaciones entre los distintos miembros y érganos de la Comunidad Educativa.

Asegurar el orden y disciplina imprescindibles para conseguir los fines propios del Centro.

El presente Reglamento, en cuanto norma que regird el funcionamiento del Centro y las relaciones de la
Comunidad Educativa, es de obligado cumplimiento por todos aquellos que formen parte de la Comunidad Educativa,
en particular: Personal del Centro, Alumnos y sus familias y Ayuntamiento de Peraleda de la Mata, sin perjuicio del
sometimiento de las disposiciones recogidas en el mismo a normas de caracter superior en vigor o de futura
aplicacion.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- La Escuela Infantil Municipal es un centro educativo publico gestionado directamente por el Ayuntamiento
de Peraleda de la Mata, en el ejercicio de sus funciones y competencias, a través de su personal y medios propios,
que imparte el primer ciclo de Educacién Infantil, a menores comprendidos entre los 4 meses y los 3 afios de edad.

Art. 2.- Podré solicitarse el ingreso de los nifio/as menores de 3 afios, a partir de los 4 meses y su baja se producird
a la finalizacién del curso escolar en el que cumplan la edad o por alguna de las causas sefialadas en el presente
Reglamento. En el momento de su ingreso, se abrira al nifio/a un expediente personal en el que constaran datos de
filiacién, sanitarios, direccion y teléfono para avisos en casos de urgencia, asi como cuantas circunstancias aconsejen
una atencion diferenciada.

Art. 3.- La Escuela Infantil Municipal se regira por las normas legales de carécter general que le sean de aplicacion,
por las normas juridicas, administrativas y laborales propias de la Administracién Local en general y del Ayuntamiento
de Peraleda de la Mata en particular, asi como por el presente Reglamento. Dispondré de autonomia pedagdgica,
de organizacién y de gestién en el marco de la legislacién vigente.

Art. 4.- La Escuela Infantil Municipal se mantendra econémicamente, a todos los efectos, con cargo a los
presupuestos anuales del Ayuntamiento de Peraleda de la Mata, de acuerdo con las normas y bases de ejecucion
de los mismos.

La recepcion del servicio por parte del usuario estard sujeta al pago del precio plblico que establezca el
Ayuntamiento mediante la correspondiente Ordenanza.

Art. 5.- La Escuela Infantil Municipal tiene su sede en Camino de Berrocalejo, nimero 1, de Peraleda de la Mata,
anexa a las instalaciones del C.E.|.P. “Lucio Garcia”.

TITULO Il. DE LAS ENSENANZAS DE LA ESCUELA INFANTIL

Art. 6.- Las ensenanzas impartidas por la Escuela Infantil estaran supeditadas a las normas que el Ministerio de
Educacién y la Consejeria de Educacion del Gobierno de Extremadura (bajo la denominacién que adquieran en cada
momento) dicten al respecto para el primer ciclo de la Educacion Infantil.

Art. 7.-La Escuela Infantil Municipal, en el ejercicio de su autonomia pedagégica, se articulara mediante un Proyecto
Educativo de Centro, basado en el desarrollo integral del nifio/a, considerando que la responsabilidad fundamental
de la educacién corresponde a la familia, interactuando ambos en beneficio del nifio/a, y con los siguientes
instrumentos:

El Proyecto Educativo de Centro (PEC)

La Programacién General Anual (PGA)

La Memoria Anual

Art. 8.- La Escuela Infantil Municipal es el lugar de encuentro de la Comunidad Escolar y de sus sectores: alumnado,
profesorado, familias e instituciones, los cuales persiguen como finalidad fundamental el desarrollo de los alumnos/as.

Art. 9.- Los contenidos educativos se distribuirdn en areas correspondientes a &mbitos propios de la experiencia
y del desarrollo infantil y se abordaran por medio de actividades globalizadas que tengan utilidad y significado para
los ninos.

Los métodos de trabajo se fundamentaran en las experiencias, las actividades y el juego y se aplicaran en un
ambiente de afecto y confianza, para potenciar su autoestima e integracién social.



B.O. DE CACERES Jueves 12 Julio 2012 -N.? 134 Pagina29

Los nifios/as, que seran distribuidos por unidades de edad, recibirdn un aprendizaje que abarque materias como
psicomotricidad, lenguaje, educacién sensorial, social y de habitos de acuerdo con las directrices marcadas por el
Ayuntamiento de Peraleda de la Mata y los programas elaborados por el personal adscrito al Centro.

Art. 10.- El contenido educativo se supervisara y coordinaré por el propio Ayuntamiento de Peraleda de la Mata en
base a las propuestas presentadas por los educadores de dicho Centro, pudiendo dictar cualquier norma que
contribuya a mejorar el funcionamiento del servicio de la Escuela Infantil.

TITULO IIl. DEL FUNCIONAMIENTO DE LA ESCUELA INFANTIL

Art. 11.- Con carécter general, en la Escuela Infantil Municipal, las actividades escolares empezaran el 1 de
Septiembre y finalizaran el 31 de Julio, quedando condicionadas a la percepcién de fondos necesarios para su
mantenimiento y funcionamiento. El Centro permaneceré abierto en horario de 8:00 a 15:00, de lunes a viernes, salvo
dias declarados inhébiles por las disposiciones vigentes (ya sea de caracter local, autonémico o nacional). El centro
cerrara durante las fiestas navidefias y por vacaciones de los/as docentes durante el mes de agosto.

Art. 12.- La entrada de los nifios/as en la Escuela Infantil se realizar4 entre las 8,10 horas y las 9,30 horas. No
obstante, el personal adscrito al Centro podra permitir la entrada en el mismo fuera de dicho margen siempre que
exista causa justificada.

Los nifios/as podran ser recogidos entre las 13,00 horas y las 14,50 horas.

Art. 13.- Se establece un horario general de funcionamiento, para posibilitar la buena marcha de la Escuela. Los
padres deben respetar el horario de llegada y recogida de los nifios, ya que el retraso reiterado e injustificado, sera
sancionado o penalizado.

Si algun padre/madre se retrasa en la recogida del nifio a la hora de salida, debera cumplimentar y firmar el
documento que le entregue el profesor o educador, en el que se reflejara la hora en la que ha recogido al nifio. Debido
a que dicho retraso afecta al buen funcionamiento del centro, el mismo se penalizara con la pérdida de la plaza cuando
se acumulen mas de 10 retrasos.

No se podra entregar al nifio a ninguna persona desconocida por el personal de la Escuela. Si los padres o tutores
no pueden recoger al nifio, deberén avisar con anterioridad e indicar la persona que, con una autorizacién escrita,
pasara a recogerlo. En casos imprevistos, se avisara

telefénicamente a la Escuela Infantil, indicando la persona que, identificaAndose con su DNI, pasaré a recogera
al nifio/a. En esta circunstancia, dicha persona autorizada firmara el documento de recogida del alumno, que le
presentara el profesor o educador.

En los casos de retrasos en la recogida de los nifios no avisados por los padres o tutores, se intentar4 localizar
a éstos. Si no es posible, se recurrird a los Servicios de Seguridad Ciudadana.

Art. 14.- Cuando los nifios/as estuviesen en periodo de lactancia, las madres tendrén acceso al centro en el horario
que sea preciso. Para la debida alimentacién de los/as lactantes, el personal adscrito habilitara la dependencia
oportuna.

Art. 15.- Por el bien de todos los nifios, y para evitar, al maximo, la propagacién de enfermedades, se deberan cumplir
las siguientes normas:

Las familias facilitaran al Centro los datos necesarios (historias clinicas, carnet de vacunacién, posibles
alergias...). Estos seran confidenciales y se utilizaran exclusivamente por motivos justificados.

Las familias se comprometen a notificar al Centro las enfermedades que padecen sus hijos, tanto si en ese
momento esté asistiendo a la escuela como si no, en el plazo de 48 horas. También se notificaran las enfermedades
infecto-contagiosas de otros miembros de la familia, preservandose su confidencialidad.

En caso de que los nifios enfermen estando en el Centro, la familia se compromete a acudir a la escuela y recogerlo
lo antes posible, una vez se haya notificado.

Se autoriza al Centro a trasladar al nifio a un servicio de urgencias, en el caso de que se considere necesario. El
Centro comunicaré a la familia esta eventualidad, para que acudan con la mayor brevedad posible.

En la Escuela, con carécter general, no se administran medicamentos. Para administrarlos, ser4 necesario un
informe del pediatra dirigido al centro con las indicaciones correspondientes.

Los nifios no podran asistir al Centro si presentan:

Mala higiene.

Fiebre superior a 37,5°C (rectal).

Vémitos: 2 6 mas veces.

Diarrea liquida: 2 6 més ocasiones, con mayor motivo si acompafia fiebre

Lombrices.

Estomatitis (infecciones, Ulceras diseminadas por la boca).

Tos intensa que impida la actividad normal.
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Dificultad respiratoria.

Secrecion purulenta en los ojos.

Dolor localizado en cualquier parte del cuerpo.

Erupcién y coloracién anormal de la piel.

Coloracién anormal de la orina.

Puntos de sutura, escayolas... hasta su total recuperacion.

Cualquier circunstancia que impida que el nifio pueda seguir el desarrollo normal de la actividad escolar.

Tampoco podran asistir, cuando padezcan enfermedades infecto-contagiosas (escarlatina, paperas, hepatitis,
poliomelitis, piojos o liendres, rubeola, tosferina, tuberculosis, varicela, sarampién u otras), hasta su total recupera-
cién, debiendo entregar en el Centro un escrito firmado por su pediatra acreditando dicha recuperacion y su no
infeccion/propagacion.

Art. 16.- EIl Ayuntamiento concertara una péliza para cubrir posibles accidentes que sufran los alumnos del Centro
durante su estancia en el mismo.

Art. 17.- Seran causas de baja en la Escuelas Infantil Municipal:

Haber cumplido el nifio la edad reglamentaria.

La renuncia voluntaria, que se debera presentar por escrito.

La inadaptacién para permanecer en el centro, que sera apreciada por el personal de Centro.

La comprobacién de falsedad de datos o documentacién aportada.

La no aportaciéon de documentacion requerida en el plazo indicado.

La falta de asistencia sin justificar, superior a veinte dias o acumulacién de mas 10 retrasos en la recogida del
menor.

No haber satisfecho dos mensualidades.

TITULOIV.DE LACOMUNIDAD EDUCATIVA

Art. 18.- La Comunidad Educativa esta formada por el conjunto de personas que, relacionadas entre si e implicadas
en la accién educativa, comparten los objetivos del Proyecto Educativo; diferenciando en el seno de la misma las
funciones y responsabilidades en razén de la aportacion que realizan al proyecto comin los alumnos, los profesores,
personal no docente, los padres y la administracién municipal.

Art. 19.- Son derechos de la Comunidad Educativa:

Ser respetados en sus derechos y en su integridad y dignidad personales.

Conocer el Proyecto Educativo y el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Centro.

Participar en el funcionamiento y la vida del Centro conforme a este Reglamento y legislacién de aplicacion.

Celebrar reuniones en el centro para tratar asuntos de la vida escolar, con autorizacién de la Direccién.

Constituir asociaciones de miembros de los distintos estamentos de la Comunidad, de acuerdo con lo dispuesto
enla Ley.

Presentar alegaciones y quejas por escrito ante el érgano correspondiente.

Reclamar ante el érgano competente la conculcacién de cualquiera de sus derechos.

Ejercer los derechos que la legislacién y este Reglamento les reconocen.

Art. 20.- Son obligaciones de la Comunidad Educativa:

Respetar los derechos de los alumnos, profesores, padres o tutores, personal no docente, personal de
administracién y autoridades y personal del Ayuntamiento de Peraleda de la Mata.

Conocer, respetar y cumplir el Proyecto Educativo, la Programacion Anual, el presente Reglamento y el resto de
las normas de funcionamiento del centro.

Colaborar en el desarrollo de las actividades y servicios del Centro, dentro del &mbito de su competencia.

Respetar y promover positivamente la imagen ante la sociedad.

Asistir y participar activamente en las reuniones de los érganos de los que forman parte.

Cumplir las obligaciones contraidas.

TITULO V. DE LOS ALUMNOS

Art. 21.- Los nifios/as utilizaran ropa comoda (sin tirantes, cinturones, petos, pantalones con botones, etc.) La ropa
y los objetos personales irdn marcados con nombre y apellido.

Los abrigos y cazadoras deben llevar un hiladillo en el cuello para poder colgarlos en los percheros.

Los nifios/as deberan traer una bata (sin preferencia de color) que se abotone por delante y con su nombre. Si
existiera comedor, los nifios/as que se queden en el comedor, por higiene, necesitaran otra bata.

En el centro se debera disponer de ropa de repuesto completa e, igualmente, de los baberos necesarios para
cada dia.

Al inicio del curso, cada nifio debera llevar una caja de toallitas higiénicas para su uso personal, que se repondré
a su término. Igualmente se traeran panales de casa hasta que los nifios/as dejen de usarlos. E igualmente, necesitan
un vaso o biberén para el agua.
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Art. 22.- No se recomienda el uso de joyas (pulseras, pendientes, anillos, etc.), en la guarderia. En cualquier caso,
el centro no se responsabiliza de su extravio.

No se permitir4 el uso de objetos punzantes en el pelo. Las nifias que los deseen podran sujetarse el pelo con
goma.

Art. 23.- Se procurard mantener a los alumnos en libertad, sin interrumpir su actividad o su juego y solo podran
ser recogidos por sus padres o tutores, en el caso de que fuera otra persona, tendran el deber de comunicarlo al Centro
y si no es familiar del nifio, debera ir provista de la correspondiente autorizacién por escrito.

TITULO VI. DE LOS PADRES Y TUTORES

Art. 24.- Mejorar la colaboracién entre padres y educadores es uno de los objetivos principales del Proyecto
Educativo, para poder establecer una relacién estrecha que facilite:

Informacién mutua de las conductas de los nifios/as en casa y en la escuela.

Informaciéon mutua de las conductas y situaciones particulares de las personas mas allegadas (padres,
hermanos, abuelos, educadores).

Intercambio de experiencias e informacién sobre avances y retrocesos de adquisicién de habitos en relacién con
la comida, suerio, control de esfinteres, limpieza, relaciones...

Incremento del conocimiento y confianza entre familia / escuela.

Informacion de las actividades que se hacen en la escuela.

Art. 25.- Seran obligaciones de los padres y madres de los nifios matriculados en el centro:

Tratar con consideracién a los educadores, personal no docente y alumnos/as.

Respetar el Reglamento y las recomendaciones del personal del Centro.

Abonar las tarifas establecidas por cada uno de los servicios.

Indicar por escrito la relacién de personas autorizadas para recoger al alumno/a y facilitar un nimero de contacto
permanente.

Facilitar a los alumnos/as el equipo de ropa, bolsa de recambio y material didactico que el centro considere
necesarios, asi como los alimentos que deban suministrarse a sus hijos por los educadores.

Mantener la adecuada higiene en los alumnos/as y no llevarlos al Centro en el supuesto de que padezcan
enfermedades contagiosas.

Advertir de la no asistencia de los alumnos/as al Centro. La falta de asistencia injustificada durante méas de veinte
dias seguidos supondré la baja automatica de la plaza, tras el expediente oportuno.

Asistir y participar en las reuniones de la Asociacién de Padres asi como acudir cuando sean citados por la
Direccién del Centro.

Art. 26.- Seran derechos de los padres y madres de los nifios matriculados en el Centro:

Agruparse en las Asociaciones de Padres y participar en la vida de la Escuela Infantil, segtn la legislacién vigente.

Estar informados sobre el desarrollo de sus hijos/as, de las posibles anomalias de conducta que exija actuacion
conjunta y los plazos de matriculacién.

Dirigirse al educador/a, previa peticion de hora, para realizar cualquier queja u observacién sobre la actividad
escolar de sus hijos/as.

Art. 27.- Los maximos responsables de la educaciéon de los nifios/as son los padres, y por ello han de colaborar
con el Centro en la tarea educativa que se desarrolla en la Escuela infantil mediante sugerencias, contactos periédicos
con el Centro y entrevistas con los educadores/as. En el Centro, se expondra en lugar visible las comunicaciones y
anuncios de interés para los padres y educadores.

Art. 28.- Dada la importancia de una rapida localizacion en caso de urgencia (accidente, enfermedad...), la familia
debe facilitar al Centro los teléfonos donde poder contactar en horario escolar. En caso de cambio de teléfono o
domicilio, se debe comunicar al Centro a la mayor brevedad posible.

TITULO VII. DEL PERSONAL DEL CENTRO

Art. 29.- Todo el personal del Centro dependera organicamente del Ayuntamiento de Peraleda de la Mata y se regira
por las normas organizativas establecidas por el mismo, por lo dispuesto en la relacién de puestos de trabajo y en
la normativa aplicable en ese momento. El Personal docente adscrito a la Escuela Infantil Municipal sera el que en
cada supuesto venga determinado por la normativa aplicable, en relacién tanto al nimero como a la titulacién requerida
para ello.

Art. 30.- El personal docente adscrito a la Escuela Infantil Municipal, desarrollara, ademas de las propias como
docente, las funciones de secretaria y coordinacién de las actividades del Centro y en especial:
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a)En lo referente a la funcién de Secretaria:

- Realizar las tareas propias de Secretaria.

- Custodiar libros y archivos del Centro.

b)En referencia a las funciones de coordinacién:

- Convocar y moderar las reuniones del equipo.

- Asegurar el envio de informacién sobre el funcionamiento de la Escuela a los padres o tutores.

Art. 31.- Son derechos del personal del Centro:

Desempenar libremente su funcién educativa de acuerdo con el Proyecto Educativo del Centro.

Su formacién permanente.

Participar en la elaboracién y revisién del Proyecto Educativo del Centro y la Programacién General Anual.

Desarrollar su metodologia del acuerdo con el Proyecto Educativo del Centro.

Utilizar los recursos materiales y didacticos disponibles en el centro para los fines educativos.

Disponer de espacios y materiales dignos para llevar a cabo su labor docente.

Ser respetados y tratados dignamente.

Proponer al Ayuntamiento de Peraleda de la Mata cuantas mejoras del servicio consideren para su aprobacién,
si procede.

Art. 32.- Son deberes del personal del Centro:

Conocer y dar a conocer, cumplir y hacer cumplir, desde las responsabilidades inherentes a su puesto de trabajo,
este Reglamento asi como el Proyecto Educativo y la Programacion General Anual, cooperando en el cumplimiento
de los objetivos y directrices establecidos en ellos.

Ejercer sus funciones de acuerdo con las condiciones establecidas en su nombramiento y con las decisiones,
que dentro de la legislacion vigente, disponga la Direccién del Centro y/o el Ayuntamiento de Peraleda de la Mata.

Elaborar la Programacién del Aula, teniéndola a su disposicién de quienes, por razén de su carga pueda exigirsela.

Colaborar activamente en el mantenimiento del orden y de la disciplina tanto dentro como fuera del aula,
trasladando a quien corresponda los hechos andmalos observados y que no sean de su incumbencia.

Igualmente cooperar en el mantenimiento y conservacion de las instalaciones del centro y material, asi como en
las condiciones de seguridad e higiene del mismo.

Actualizarse y perfeccionarse en su profesién.

Controlar la asistencia de los nifios/as al centro del horario establecido.

Cumplir el horario y el calendario escolar, tanto en las horas de contacto directo con los nifios/as como las de libre
disposicién.

Atender a los alumnos respetando su personalidad y dignidad, sin hacer distinciones, individualizandose la
ensefianza acomodandola a los conocimientos y caracteristicas de los alumnos.

Mantener un contacto fluido y periddico con los padres y tutores de los nifios/as dentro de los horarios establecidos,
informéndoles de cuantos asuntos sean de interés para la formacién del nifio/a.

Asistir con puntualidad y participar activamente en las reuniones a las que fueren convocados, asi como acatar
y cumplir en su caso las decisiones de las autoridades municipales y/o educativas en el ejercicio de sus respectivas
competencias.

Guardar secreto profesional.

Abstenerse de fumar en el recinto educativo.

TITULO VIil. DE LA ADMISION DE ALUMNOS

Art. 33.- Podran solicitar plaza en la Escuela Infantil Municipal los padres o representantes legales de los nifios/
as empadronados y residentes en este término municipal y que cumplan con el requisito de edad de 0 a 3 afios y que
no puedan ser atendidos por sus progenitores o tutor por motivos laborales, sociales o econémicos. En el supuesto
de existencia de plazas vacantes, también podran solicitar plaza los padres o representantes legales de los nifios/
as empadronados en otro término municipal.

Art. 34.- La solicitud de plaza, seglin modelo que se facilitara en la Escuela Infantil Municipal, ird acompafnada
de la documentacion siguiente:

Original y fotocopia del DNI de los padres o representante legal.

Original y fotocopia del Libro de Familia donde conste la filiacién del nifio.

Certificado de Empadronamiento de la unidad familiar.

Dos fotografias del nifio tamario carné.

Original y Fotocopia de la cartilla de vacunacién o certificado equivalente.

Condicién de miembro de familia numerosa se acreditara aportando el titulo oficial de familia numerosa.

Firma de la aceptacién del Reglamento de Régimen Interno del Centro.

Autorizacién domiciliacién bancaria de recibo de precio publico por servicio prestado.
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Podra exigirse, si se considerase necesaria, la fotocopia de la Declaracién de la Renta o cualquier otro documento
que pudiera ser requerido por el Ayuntamiento.

Toda la documentacion debera entregarse en las oficinas municipales del Ayuntamiento de Peraleda de la Mata,
sitas en Plaza de Espania, nimero 1.

Art. 35.- Finalizados los plazos de presentacién de solicitudes, el Ayuntamiento procederé a la valoracién de las
mismas teniendo criterios fijados por la normativa autonémica extremefia reguladores de la materia.

Art. 36.- La formalizacién de la matricula de los alumnos admitidos se realizara en las oficinas municipales del
Ayuntamiento de Peraleda de la Mata. La omision de este tramite implicard la renuncia a la plaza en la Escuela Infantil
Municipal.

TITULO IX.DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO
Art. 37.- Este Reglamento puede ser objeto de modificacién, cuando lo estime la administracién competente o
cuando asi lo requiera la Legislacion vigente.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA. - El presente Reglamento afecta a la Gomunidad Educativa de la Escuela Infantil Municipal de Peraleda
de la Mata.

SEGUNDA.- El Reglamento estara a disposicién de la Comunidad Educativa para cualquier consulta.

TERCERA.- Todas las actuacionas realizadas en la Escuela Infantil Municipal observaréan el cumplimento de la
legislacién en materia de proteccion del Derecho al Honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen, asf
como a la Ley de Proteccién de Datos Personales.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- En lo no regulado por el presente Reglamento en materia de organizacion, funcionamiento y régimen
juridico se estaré a lo previsto en la normativa educativa y demas disposiciones vigentes de aplicacion al Ayuntamiento
de Peraleda de la Mata.

SEGUNDA .- El presente Reglamento entraré en vigor, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70 —en relacién
con el 65- de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, una vez transcurridos quince
dias habiles desde su publicacién integra en el Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres.”

Contra la aprobacién definitiva de este acuerdo podra interponerse por los interesados recurso contencioso-
administrativo ante la Sala del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de interponer
cualquier otro que se estime conveniente.

En Peraleda de la Mata a 4 de julio de 2012.- El Alcalde-Presidente, Julio César Martin Garcia.
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