(3 SEXPE

Servicio Extremefio

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Economia, Empleo y Transformacidn Digital

Piiblico de Empleo
DIPUTACION DE CACERES: PLAN DE EMPLEO PARA
ENTIDADES LOCALES 2025 |
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS
DEMANDANTES PRESELECCIONADAS
AYUNTAMIENTO: PERALEDA DE LAMATA  |DATOS PARA EL REGISTRO DE CONTRATOS:
N° OFERTA: 11/2025/006342 CODIGO ACTIVIDAD: 4309
PUESTO DE TRABAJO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
REQUISITOS GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE A EFECTOS LABORALES
N° PUESTOS OFERTADOS: 1
N° DEMANDANTES A PRESELECCIONAR: TODOS
N’ DEMANDANTES PRESELECCIONADOS: - 12

LAS PERSONAS PRESELECCIONADA

S SON ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADOS/AS

DNI/NIE N° APELLIDOS Y NOMBRE FE‘S;‘;R“’CIgg T RESULTADO
woki44166* SANCHEZ JIMENEZ , MARIA PAZ 29/10/2020
+x76986*| MARTINEZ ARQUELLADA , VICTOR MANUEL | 05/01/2021
HHABYT S LOPEZ ALARZA , PAULA 09/12/2022
HHK( 303 MARTINEZ GARCIA , ALMUDENA 01/12/2023
#4200 FRAILE MARTINEZ , MARIA JESUS 13/01/2024
HHkIG ] 4% CALVO JIMENEZ , MARIA JOSE 05/05/2024
HHIHGR63F LOPEZ CORRALES , MARIA ISABEL 03/06/2024
Aok ] 24 RUEO MORGADO , MARCO ANTONIO 06/11/2024
HiH4 5% CARABELLA JUAREZ , SARAY 18/11/2024
HHIF446% HERNANDEZ CABANILLAS , SANDRA 16/12/2024
k4 D03 CARABELLA JUAREZ , SANDRA 01/01/2025

wego70%|— MIGUEL REDONDO., ESTEFANIA 11/02/2025
OBSERVACIONES
DESEMPLEADOS
RECLAMACIONES

LAS RECLAMACIONES SERAN PRESENTADAS EN EL SEXPE

, preferentemente mediante correo electronico enviado a
cempleo.navalmoraldelamata@extremaduratrabaja.net HASTA EL

martes, 6 de mayo de 2025

MODALIDAD DE SELECCION ELEGIDA POR EL AYUNTAMIENTO

Scgiin el orden de preseleccion del SEXPE

En Navalmoral de la \:hé&&%-l déimayo de 2025
El Director F{ci‘ﬁentr Empleo,de Navalmoral de la Mata
ok
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LA A
Fdo: Fl”'a'liéjlé{:_g_.[agi’ér Gonzilez Jeronimo

1 CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENFACION Y SELECCION
.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Personas Candidatas Rechazadas. Indicar motivo

1.1.- Personas Candidatas Seleccionadas. ADMITIDO/A
1.2.- Personas Candidatas Seleccionadas. CONTRATADO/A

4.- Otros resultados, Indicar causas que justifiquen
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