JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital

AYUNTAMIENTO DE PERALEDA DE LA MATA

PCEM CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD 2026,
"CONCILIA-EXTREMADURA"

Don Francisco Javier Gonzalez Jeronimo

Director del Centro de Empleo de Navalmoral de la Mata

N° OFERTA: 11/2026/011078
PUESTO DE TRABAJO: MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
INFORMA QUE

* les remitimos junto a este escrito la Relacion PROVISIONAL de las personas preseleccionados
para atender la oferta presentada por su Ayuntamiento dentro del ambito de aplicacion de la
Resolucion de 17 de marzo de 2025 por el que se aprueba el Programa de Colaboracion Econdmica
Municipal de Conciliacion y Corresponsabilidad 2025.

* se abre un plazo de reclamacion, cuyo término se indica en la citada relacion provisional. Conviene
que den la maxima difusion a esta relacion.

« transcurrido ¢l plazo de reclamaciones, les enviaremos el listado DEFINITIVO de personas
preseleccionadas con las modificaciones oportunas si las hubiese; asimismo enviaremos también los
documentos de presentacion para que se proceda a la notificacion de las personas preseleccionadas.

* recibida la preseleccion definitiva efectuada por el Centro de Empleo, el Ayuntamiento procedera a
la seleccion de los trabajadores, debiendo comunicarnos a continuacion el resultado de dicha
seleccion.

Para cualquier consulta o aclaracion estamos, como siempre, a su disposicion.
Reciba un cordial saludo.

Atentamente, en Navalmoral de la Mata a 2 de junio de 2026
El Director del Centro dgEﬂ]p?é&f.ge Navalmoral de la Mata.
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Fdo.: Franci Jav ylez Jeronimo.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital

PCEM CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD 2026,
"CONCILIA-EXTREMADURA"

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS
DEMANDANTES PRESELECCIONADAS

DATOS PARA EL REGISTRO DE CONTRATOS:

AYUNTAMIENTO: PERALEDA DE LA MATA

N° OFERTA: 11/2026/011078 CODIGO ACTIVIDAD: 3724

PUESTO DE TRABAJO: MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA "CONCILIA-EXTREMADURA", SEGUN LA

REQUISITOS RESOLUCION DEL 20 DE MARZO DE 2026 (D.O.E. N° 60 DE 27/03/2026).
BASES DEL AYUNTAMIENTO
|N° PUESTOS OFERTADOS: 5 KW TR A,
~ Cj> <~
i $ K
N° DEMANDANTES A PRESELECCIONAR: TODOS/AS [ C SEXPE -
(= SEXPE .
‘2 A
N° DEMANDANTES PRESELECCIONADOS: 9 7 57
Y

A
: - H”gALD?
AL MENOS DE UN TITULO DE GRADO MEDIO , Y ADEMAS ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITUL ES:

* TITULO DE MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE EXPEDIDO POR EL INSTITUTO DE LA
JUVENTUD DE EXTREMADURA O EQUIVALENTE

* CERTIFICADO DE PROFESIONAL DE NIVEL 2 DE ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS:
"DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL"

MUJERES EN SITUACION DE DESEMPLEO DE LARGA DURACION (360 DIAS INSCRITA COMO DESEMPLEADA
EN LOS ULTIMOS 18 MESES), ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS
INSCRIPCION
FECHA HORA

DNI/NIE N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO

NO EXISTEN CANDIDATOS/AS

MUJERES MAYORES DE 45 ANOS, ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA

INSCRIPCION

FECHA HORA RESULTADO

DNI/NIE N°

APELLIDOS Y NOMBRE

NO EXISTEN CANDIDATOS/AS

MUJERES Y HOMBRES MENORES DE 30 ANOS QUE CAREZCAN DE EXPERIENCIA LABORAL, ORDENADAS EN
FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS

1 INSCRIPCION
DNI/NIE N APELLIDOS Y NOMBRE FECHA RORA RESULTADO
NO EXISTEN CANDIDATOS/AS
RESTO DE PERSONAS DEMANDANTES, ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA
INSCRIPCION
DNI / NIE N° APELLID RESUL
0S Y NOMBRE STRT T SULTADO
£XKTQLG*% MIGUEL RUFO , MARIA DEL CARME 15/01/2026
*AKGTGD ** RUFO CALVO , AITANA 10/02/2026
*EKIRTTHH GONZALEZ BARQUERO, AINHOA 30/04/2026
*XHJ37] ** JUAREZ CAMACHO MARIA . . 25/05/2026
Paema 1




CUANDO NO DISPONGAN LAS PERSONAS CANDIDATAS DEL DIPLOMA DE MONITOR DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE , PODRAN CONSIDERARSE EQUIVALENTE A ESTE CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES:

» FORMACION PROFESIONAL DE GUIA EN EL MEDIO NATURAL Y DE TIEMPO LIBRE (GRADO
MEDIO), ENSENANZA Y ANIMACION SOCIODEPORTIVA (GRADO SUPERIOR), ANIMACION
SOCIOCULTURAL Y TURISTICA (GRADO SUPERIOR) Y EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA
(GRADO SUPERIOR), CUALIFICACION PROFESIONAL "ATENCION A PERSONAS NO
DEPENDIENTES CON NECESIDADES DE CUIDADOS EN SU ENTORNO COTIDIANO", AUXILIARES
DE GUARDERIA Y JARDIN DE INFANCIA O TITULACIONES ANALOGAS; GRADOS,
LICENCIATURAS O DIPLOMATURAS UNIVERSITARIAS RELACIONADAS CON LA EDUCACION
INFANTIL Y JUVENIL, LAS ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES O LAS ACTIVIDADES FiSICO-
DEPORTIVAS

MUJERES EN SITUACION DE DESEMPLEO DE LARGA DURACION (360 DIAS INSCRITA COMO DESEMPLEADA
EN LOS ULTIMOS 18 MESES), ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS

APELLIDOS Y NOMBRE INSCRIPCION

DNI/ NIE N°
FECHA HORA

RESULTADO

NO EXISTEN CANDIDATOS/AS

MUJERES MAYORES DE 45 ANOS, ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA

- INSCRIPCION
DNI / NIE N APELLIDOS Y NOMBRE Y HOBL RESULTADO
#8677+ RUFO RAMOS , SILVIA 23/03/2026
¥R 24 4% GARCIA DIAZ , MARIA ARGENTINA 07/04/2026

MUJERES Y HOMBRES MENORES DE 30 ANOS QUE CAREZCAN DE EXPERIENCIA LABORAL, ORDENADAS EN
FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS

INSCRIPCION

DNI i

NI/NIE N APELLIDOS Y NOMBRE FECHL HORA RESULTADO

NO EXISTEN CANDIDATOS/AS
RESTO DE PERSONAS DEMANDANTES, ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA
. INSCRIPCION

DNI/NIE N APELLIDOS Y NOMBRE T 7 RESULTADO

*EEQQ | 2%F HOYAS CASTRO , BEATRIZ 02/01/2026

k%] (4% COMENDADOR GALAN , MARIA CARMEN 07/01/2026

*AK()3Q3** CARABELLA JUAREZ , SANDRA 20/01/2026

OBSERVACIONES

EL AYUNTAMIENTO PODRA REQUERIR QUE LOS CANDIDATOS/AS ACREDITEN LA TITULACION.
LAS PERSONAS PRESELECCIONADAS DEBERAN PRESENTAR EN EL REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO LA
DOCUMENTACION QUE ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS, HASTA LAS 14:00H DEL
VIERNES 5 DE JUNIO DE 2026

RECLAMACIONES

LAS RECLAMACIONES SERAN PRESENTADAS EN EL SEXPE, preferentemente mediante correo electrénico enviado a
ce.navalmoral@juntaex.es HASTA EL

jueves, 4 de junio de 2026

MODALIDAD DE SELECCION ELEGIDA POR EL AYUNTAMIENTO

Segiin el orden de preseleccion del SEXPE

En Navalmoral de la Mata, 2-de junjo de 2026
El Director del Qpifo de Empled-de Navalmoral de la Mata
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CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Personas Candidatas Rechazadas. Indicar motivo

3.1.- Personas Candidatas Seleccionadas. ADMITIDO/A
3.2.- Personas Candidatas Seleccionadas. CONTRATADO/A

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen
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