(> SEXPE

Servicio Extremefio
Piblico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa e Educacion y Empleo

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL

DECRETO 13/2021, de 17 de marzo

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS
DEMANDANTES PRESELECCIONADAS

AYUNTAMIENTO: PERALEDA DE LA MATA DATG‘?S-‘:PAM EL REGISTRO DE CONTRATOS:
N°OFERTA: 11/2021/013947 CODIGO ACTIVIDAD: 9601

PUESTO DE TRABAJO:

OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES

REQUISITOS CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD
N° PUESTOS OFERTADOS: 1 ,

_ e INTERES SOCIAL
N° DEMANDANTES A PRESELECCIONAR: TODOS | (Corporacién Local)
N° DEMANDANTES PRESELECCIONADOS: 39

ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS

LAS PERSONAS PRESELECCIONADAS SON ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION

DNI/NIEN® APELLIDOS Y NOMBRE FEIgIS{iRIPCIggRA RESULTADO
xhkEx5 12D SANCHEZ MUNOZ DAVID 19-00-18
KRR 20 A ARIAS MANZANO RAFAEL 02-01-19
whekIgS ST FERNANDEZ RUBIO LUIS MIGUEL 02-03-20
KHRR] 05Q RUFO MORGADO MARCO ANTONIO 04-03-20
karESS N SANCHEZ FRAILE URBANO 07-04-20
##eexg6sSR|  HERRERO MONTESINOS MARIA TERESA 09-06-20
werx087p|  CANTALEJO SAN SEGUNDO ANASTASIO 21-10-20
wxkkx0Q | P DIAZ GONZALEZ ISABEL 12-11-20
RARERBG6] SORIA MANZANO ORENCIO 09-12-20
sHr4G 0 PARRAS SANCHEZ JESUS 01-01-21
wx0i4842y|  MARTINEZ ARQUELLADA VICTOR MANUEL 05-01-21
KRR TOY DOMINGUEZ ALARZA LAURA 11-01-21 10:01
" ORTEGA JUAREZ M MERCEDES 11-01-21 12:31
kxkikg 40D REDONDO DIAZ PURIFICACION 22-01-21
#4308y ZAMORA FERNANDEZ MIGUEL ANGEL 02-02-21
#xrkkORTP PALOMO CACERES ANA MARIA 03-02-21
kakik | 63T ORTEGA GARCIA JESUS 17-03-21
KaREO)SK JIMENEZ YUSTA DAVID 09-06-21
Khix79SE GARCIA CAMACHO ANA ISABEL 17-06-21
w5 04] MARTIN FRAILE MARIA PALOMA 23-06-21 0:00
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kiERE326D MONTALVO DAZA MAITE 23-06-21 11:12
EEEELTAW VELASCO SANCHEZ MIRIAM 25-06-21

HEER068M DELGADO MOLANO MODESTO 14-07-21

HREREGAOW MORCILLO ARROYO EUSEBIA 15-07-21

FHEFRIOON CARBALLO CANTALEJO MARIA ISABEL 19-07-21 10:58
HEXXF668C GIL GOMEZ LOURDES 19-07-21 12:04
EREEO09A FLORES LOPEZ ANGEL 10-08-21

EHAEKGROV LEMA CIGUENCIA VIVIANA ELIZABE 23-08-21

RERIRO49L MARTIN CASTANO DAVID 31-08-21

#Hx%%706S| COMENDADOR RODRIGUEZ MARIA TERESA 03-09-21

HIRET17Z LOZANO BLAZQUEZ SUSANA 10-09-21 10:35
REEXG1SN VELASCO SANCHEZ SARA 10-09-21 11:35
HERFFLO2W SERRANO SOTO ALBA 22-09-21

rEEERTLIG BURGOS JARA JAVIER 01-10-21

rEERR26TK LOPEZ NARANJO AMANDA 04-10-21

HRERFLI9P DAHA BOUABDELLAOUI ALI 11-10-21

WIRREG]SA PENA DELGADO CARLOS 22-10-21

FEXEX408V GONZALO PARRILLA JOSE FRANCISCO 25-10-21 9:25
EEFRSTEH VAQUERO MIRON VERONICA 25-10-21 11:05

OBSERVACIONES

LAS PERSONAS CANDIDATAS, PRESELECCIONADAS POR EL CENTRO DE EMPLEO, DEBERAN
CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD (ANEXO I) Y DECLARACION RESPONSABLE (ANEXO II), PARA PODER
PARTICIPAR EN LAS PRUEBAS TEORICO/PRACTICAS. EL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

FINALIZA A LAS 14:00H DEL LUNES 15 DE NOVIEMBRE DE 2021.
Se recoge la situacién de desempleo segiin los datos obrantes en los archivos a los que el Centro de empleo tiene acceso.

RECLAMACIONES

LAS RECLAMACIONES SERAN PRESENTADAS EN EL SEXPE, preferentemente mediante correo electrénico enviado a
cempleo.navalmoraldelamata@extremaduratrabaja.net HASTA LAS 14 HORAS DEL

viernes, 05 de noviembre de 2021

MODALIDAD DE SELECCION ELEGIDA POR EL AYUNTAMIENTO

Mediante prueba selectiva y excluyente de mayor adecuacién al puesto de trabajo.

‘CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria, Indicar motivo y justificacién si existe

2.- Personas Candidatas Rechazadas. Indicar motivo

3.1.- Personas Candidatas Seleccionadas. ADMITIDO/A
3.2.- Personas Candidatas Seleccionadas, CONTRATADO/A
4.- Otros resultados, Indicar causas que justifiquen
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