@ SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

e . Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital
Servicio Extremeiio
Piblico de Empleo

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL

DECRETO 13/2021, de 17 de marzo

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS
DEMANDANTES PRESELECCIONADAS

AYUNTAMIENTO: PERALEDA DE LA MATA DATOS PARA EL REGISTRO DE CONTRATOS:
N° OFERTA: 11/2023/019733 CODIGO ACTIVIDAD: 9210
PUESTO DE TRABAJO: LIMPIADOR/A

REQUISITOS CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD

N° PUESTOS OFERTADOS: 1 '

N* DEMANDANTES A PRESELECCIONAR: TODOS/AS COD&:%;‘},?‘E:;?MA (Igm:l;ﬁ?r]%:n? ft:::;)
N* DEMANDANTES PRESELECCIONADOS: 35

LAS PERSONAS PRESELECCIONADAS SON ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS

DNI / NIE N° APELLIDOS Y NOMBRE FE’gfliR'PC'EgRA RESULTADO
Hwkkk ] 20 A ARIAS MANZANO RAFAEL 02-01-19
*HREN3IOF CURIEL SANCHEZ MANUELA 21-07-20
¥EHEEG]10S PARRAS SANCHEZ JESUS 01-01-21
##%##842V|  MARTINEZ ARQUELLADA VICTOR MANUEL 05-01-21
*xkA*TQSE GARCIA CAMACHO ANA ISABEL 17-06-21
*EkE*3D6]) MONTALVO DAZA MAITE 23-06-21
#HEF700M GOMEZ MARTIN JUAN CARLOS 06-10-21
44143 | OP MONTERO MARTIN MARIA ANGELE 18-12-21
HHERAGESR HERRERO MONTESINOS MARIA TERESA 01-01-22
*akkx ] 791 MIRON ALVAREZ MARIA ESTHER 25-04-22
wrk¥303F PETRACHE VALENTINA MIHAE 10-05-22
#aE64300N CARBALLO CANTALEJO MARIA ISABEL 25-08-22
HAFEOIOW DELGADO ALARZA ISRAEL 23-02-23
AHREASTTL ORTEGA JUAREZ M MERCEDES 24-03-23
#xE2%707Q GARCIA FRAILE JULIA 19-04-23
FEERR403A ZAMORA ARIAS AIRA 26-05-23
shikeg ] |W TURTURICA MIHAI EDUARD 01-06-23
#4640 P DIAZ GONZALEZ ISABEL 19-07-23
*EERHOGTX ZAMORA JUAREZ MARIA ESTHER 04-08-23
TEREEGORW FLORES LOPEZ ANA ISABEL 11-08-23
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*rbkx6 | SN VELASCO SANCHEZ SARA 06-09-23
Y DOMINGUEZ ALARZA LAURA 13-09-23

#++#4706S| COMENDADOR RODRIGUEZ MARIA TERESA 18-09-23

R [ FERNANDEZ SANCHEZ JESICA 26-09-23
R A VELASCO SANCHEZ MIRIAM 02-10-23

wrdk]7]P BENAMRANE FATIMA 03-10-23

hEE¥3]27 GOMEZ CURIEL ALMA MARIA 04-10-23

+###4307Q| COMENDADOR RODRIGUEZ MARIA ALMUDENA |  09-10-23

¥HHEEQT0S MARTIN CURIEL VICTORIANO 17-10-23 0:00
rEEE5]3X ARIAS MANZANO MARIOLA 17-10-23 9:08
seRbgIAM ZAPATA COBO MARIA CARMEN 17-10-23 13:36
*444%9()2F SANCHEZ MIGUEL MARIA DOLORES 17-10-23 18:52
FERIH06IY GARCIA RUFO ANA MARIA 18-10-23

FHRRRGERC GIL GOMEZ LOURDES 19-10-23 9:01
#EREX]05Q RUFO MORGADO MARCO ANTONIO 19-10-23 9:25

OBSERVACIONES

LAS PERSONAS CANDIDATAS, PRESELECCIONADAS POR EL CENTRO DE EMPLEO, DEBERAN
CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD (ANEXO I), PARA PODER PARTICIPAR EN LA SELECCION. EL PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES FINALIZA A LAS 13:00H DEL JUEVES 9 DE NOVIEMBRE DE 2023,

MODALIDAD DE SELECCION ELEGIDA POR EL AYUNTAMIENTO

Mediante prueba selectiva y excluyente de mayor adecuacion al puesto de trabajo.

En Navalmoral de la Mata, 7 de noviembre de 2023

El Director del Centro d

%J&}q]mnml de la Mata

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria, Indicar motivo y justificacion si existe

§ % 2.- Personas Candidatas Rechazadas. Indicar motivo
3.1.- Personas Candidatas Seleccionadas. ADMITIDOVA
% @ S x 3.2.- Personas Candidatas Seleccionadas. CONTRATADO/A
Fdo: Franci so@%,vier QOI'I? A nimo 4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen
%
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