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ACTA DE CONSTITUCION DEL TRIBUNAL PARA LA SELECCION DE UN (1) PROMOTOR
CULTURAL CON CARGO AL PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL PARA EL
EMPLEO CONFORME A CONVOCATORIA EFECTUADA EN VIRTUD DE RESOLUCION DE
ALCALDIA 2024-0159 DE 2 DE MAYO DE 2024

En Peraleda de la Mata, a 16 de mayo de 2024

Asisten:

Presidente: Diia. Maria del Carmen Rufo Lozano, Empleada Publica del Excmo. Ayuntamiento
de Peraleda de la Mata.

Secretario: Diia. M2 Aranzazu Alvarez Moreno, Secretario-Interventor del Excmo. Ayuntamiento
de Peraleda de la Mata.

Vocal: Diia Sofia Lopez Escudero, Empleada Publica del Excmo. Ayuntamiento de Peraleda de
la Mata.

A las 11,00 horas, se reunen los sefiores integrantes del tribunal que se constituye para
seleccionar una (1) plaza de PROMOTOR CULTURAL, a jornada parcial y durante seis meses,
con cargo a la subvencion otorgada por el Servicio Extremefio Publico de Empleo (SEXPE)
bajo la denominacién Programa de Colaboracion Econdmica Municipal para el empleo 2024 ,
cuya convocatoria fue aprobada por Resolucion de Alcaldia nimero 2024-0159 de fecha 2 de
mayo de 2024, publicandose en el Tablon de Anuncios, sede electrénica del Ayuntamiento
(https://peraledadelamata.sedelectronica.es), y seccién de empleo publico de la web municipal
(www.peraledadelamata.es), presentando oferta genérica al Centro de Empleo, conforme
directrices contenidas en la Resolucién de 15 de febrero de 2024, del Consejero de Economia,
Empleo y Transformacion Digital por el que se ordena la publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura del Acuerdo de 14 de febrero de 2024.

Los candidatos admitidos al proceso aparecen relacionados en la Resolucién de Alcaldia
numero 2024-00180, de fecha 10 de mayo de 2024, previa oferta presentada por esta entidad
al SEXPE y preseleccion de candidatos remitida con nimero 11/2024/006772.

Conforme a la convocatoria, el Tribunal procede a la realizacion de la fase de oposicion. Siendo
las 11,00 horas y en la Biblioteca Municipal (Plaza de Espafia, 8), se procede al lamamiento de
los candidatos admitidos al proceso selectivo y emplazados a comparecer a la hora y lugar
indicados, en virtud de Resolucion de Alcaldia 2024-0180 de fecha 10 de mayo de 2024.

La prueba, vinculada al puesto de trabajo, consistid en la realizacion de un cuestionario tipo
test de 20 preguntas con tres alternativas y una Unica respuesta correcta. Todo ello, conforme
a la relacion de materias que figuran relacionadas en la Resolucion 2024-180 para la categoria
de Promotor Cultural. Una vez terminada la realizacion de la prueba de aptitud, el Tribunal hace
publica la relacion de aprobados por orden de puntuacién, de cuyo resultado da cuenta la tabla
siguiente:
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DATOS DEL CANDIDATO DNI RESULTADO PRUEBA DE
APTITUD
MARIA TERESA COMENDADOR RODRIGUEZ *x] 770%% NO APTO
MARIA ISABEL CARBALLO CANTALEJO *x5A30%% NO PRESENTADO
MARIA ESTHER MIRON ALVAREZ *REBA] THE NO APTO
SARAY CARABELLA JUAREZ *xrix 067X APTO
MIHAI EDUARD TURTURICA wRRDA] 1% NO PRESENTADO
ALEJANDRO RUFO LOPEZ FRATBEDHE NO APTO
LUCIA SANCHEZ SOTO *xG(01 3% NO PRESENTADO
ALMUDENA SANCHEZ SANCHEZ *GEGR** APTO
LUCIANA LORENA MORALES PRIVITERA XD T NGH* NO PRESENTADO
MERCEDES FERNANDEZ SANCHEZ *xx] AQ5** NO APTO
PILAR RIOS GARCIA *xx] IO 7r* NO APTO
ALMUDENA MARTINEZ GARCIA ***QIGO*H NO APTO
MARIA JOSEFA PEDRAZA MIRON %831 Q** NO APTO
SAGRARIO FRAILE SANCHEZ *xx] AQ4r* NO APTO
MARIA JESUS FRAILE MARTINEZ *xx()024+* NO PRESENTADO
MIRIAM VELASCO SANCHEZ XA Q4T** NO APTO
LOURDES GIL GOMEZ R o NO PRESENTADO
SARA VELASCO SANCHEZ X[ QG *H NO APTO
SANDRA GOMEZ ENCINAS *AX7 D] GFF NO PRESENTADO

A la vista de los resultados, y en el marco de la normativa que regula el proceso selectivo
mencionado, el Tribunal acuerda la seleccion de Diia. SARAY CARABELLA JUAREZ al haber
obtenido la maxima puntuacién, proponiendo su nombramiento al Sr Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Peraleda de la Mata.

No obstante, este Tribunal advierte lo estipulado en la convocatoria relativa a la comprobacion

fehaciente de los méritos alegados por los aspirantes antes de formalizar la oportuna
contratacion, asi como cualquier otra obligacién contenida en las bases de la convocatoria.

Los resultados de la seleccion se publicaran en el Tablon de Anuncios del Excmo.
Ayuntamiento de Peraleda de la Mata y en la sede electronica (www.peraledadelamata.es),
estableciendo un plazo de reclamaciones gue finalizara a las 14.00 horas del lunes 20 de

mayo de 2024.

Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas éstas, se elevard al Presidente de la
Corporacion la propuesta de contratacibn para que proceda a la formalizacién del
correspondiente contrato. La propuesta del Tribunal calificador serd vinculante para la
Administracidn, sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revisién en los supuestos y en la
forma prevista en la normativa vigente. Llegado el momento de su contratacion, el aspirante
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sera requerido para que en un plazo maximo de 24 horas, de forma fehaciente y de manera
inequivoca manifieste su interés o no en el contrato ofrecido. De renunciar o no contestar
dentro del plazo indicado, el aspirante quedara excluido, procediendo al llamamiento del
siguiente aspirante por orden de lista.

Antes de la firma del contrato, el trabajador habra de presentar en el Registro General de la
Corporacion declaracién responsable de no tener en ese momento otro empleo publico, ni de
ejercer otras actividades incompatibles con el puesto que le haya sido ofrecido, de conformidad
con lo establecido en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de incompatibilidades de personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

Del mismo modo, el candidato seleccionado debera superar el reconocimiento médico que
acredite su aptitud para trabajar conforme a la normativa de prevencion de riesgos laborales.
Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacién o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos,
no podran ser contratados, quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

El contrato formalizado incluira la superacion de un periodo de prueba de 15 dias, durante los
cuales se observara el desempefio del trabajador seleccionado, pudiendo durante esta fase
procederse a la extincién de la relacion contractual como consecuencia de una valoracion
insatisfactoria del desempefio del trabajador.

Se acuerda la inmediata publicacién del acta en el Tablon de Anuncios y sede electrénica del
Ayuntamiento (https://peraledadelamata.sedelectronica.es)

Y no siendo otro el objeto de la reunién se da por terminado el acto, redactandose la presente
acta, siendo las trece horas treinta y siete minutos, de la que como Secretaria del Tribunal de
seleccién, CERTIFICO (DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE AL MARGEN, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del Sector Publico — BOE de 2 de octubre)
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