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Ayuntamiento de Peraleda de la Mata

ACTA DEL TRIBUNAL CONSTITUIDO PARA LA SELECCION DE UN (1) PEON DE
SERVICIOS MULTIPLES CON CARGO AL PLAN EMPLEO LOCAL CONFORME A LA
CONVOCATORIA EFECTUADA EN VIRTUD DE RESOLUCION DE ALCALDIA 2022-00417

En Peraleda de la Mata, a 22 de Noviembre de 2022

Asisten:

Presidente: Diia. Maria del Carmen Rufo Lozano, Empleada Publica del Excmo. Ayuntamiento
de Peraleda de la Mata.

Secretario: D. Roberto Carrodeguas Méndez, Secretario-Interventor del Excmo. Ayuntamiento
de Peraleda de la Mata.

Vocal: D. Julian Cordero Rodriguez, empleado publico del Ayuntamiento de Navalmoral de la
Mata

A las 9,00 horas se reunen los miembros integrantes del Tribunal que se constituye para
seleccionar UNA (1) plaza de OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES, a jornada completa,
durante un periodo de seis (6) meses, con cargo a la subvencion otorgada por el Servicio
Extremefio PUblico de Empleo (SEXPE) bajo la denominacion Programa de Colaboracion
Econdmica Municipal para el empleo, cuya convocatoria fue aprobada por Resolucion de
Alcaldia numero 2022-0417 de fecha 20 de octubre de 2010, publicAndose en el Tablén de
anuncios, sede electrénica del Ayuntamiento ( https://peraledadedelamata.sedelectronica.es ),
y seccion de empleo publico de la pagina web municipal (www.peraledadelamata.es).

Los candidatos admitidos al proceso aparecen relacionados en la Resolucion de Alcaldia
namero 2022-00466, de fecha 21 de noviembre de 2022, modificada por Resolucién 2022-0468
previa oferta presentada por esta entidad al SEXPE y preselecciéon de candidatos remitida con
namero: 11/2022/019477.

Siendo las 9,30 horas y en el Almacén Municipal (Greros, 18), se realiza la fase de oposicion,
procediendo al llamamiento de los candidatos admitidos al proceso selectivo y emplazados a
comparecer a la hora y lugar indicados, en virtud de Resolucion de Alcaldia 2022/0452 de 16
de Noviembre.

La prueba, de caracter obligatorio y vinculada al puesto de trabajo, consistié en la realizacion
de tres ejercicios practicos relacionados con las tareas habituales del puesto a desempefiar
consistentes en la tensidon de cadena de motosierra con herramienta adecuada e identificacion
del depésito de aceite de la maquinaria, montaje de rodamiento de desbrozadora y colocacion
de arnés de seguridad en posicién de trabajo de una deshrozadora en un tiempo maximo de 3
minutos. Cada una de los ejercicios es calificado con un maximo de 2 puntos, pudiendo obtener
un maximo de 6 puntos en esta prueba practica.

Seguidamente, conforme a la convocatoria, el Tribunal, procede a la realizacion de la fase de
concurso, valorando los méritos de todos los aspirantes que han comparecido a la realizacion
de la prueba préctica, conforme a la base sexta de la convocatoria.

La tabla siguiente da cuenta de los resultados obtenidos por los aspirantes admitidos en orden
de registro en cada una de las fases que integran el proceso selectivo:
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ANEXO I. a) LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS CONCURSO
TOTAL
A C
B1 B2 TOTAL OPOSICION
CONCURSO
Ne NOMBRE Y N.LF.
REGISTRO APELLIDOS
ENTRADA
2022-E-RC- ISABEL DIiAZ *xk()9] P - 1,00 - - 1,00 1,00 2,00
1708 GONZALEZ
2022-E-RC- JONATAN ACEITUNO kG5 - - - - 0 0,5 0,50
1713 FRAILE 1
<T
2022-E-RC- MARIA ESTHER k] 7L 1,00 - - - 1,00 0 1,00 —
1722 MIRON ALVAREZ CZ)
2022-E-RC- MARCO ANTONIO **x4103Q [¥))
1737 RUFO MORGADO NO PRESENTADO Y
2022-E-RC- LAURA DOMINGUEZ | **g779V | 0,25 | 1,00 - 1,00 2,25 0,50 2,75 L1
1739 ALARZA a N
o
2022-E-RC- MAITE MONTALVO *rxixk 326D - - - - 0 0 0 £ [5
1757 DAZA (@)
2022-E-RC- | MARIA PILAR ZAMORA | *****028E - - - - 0 0 0 RN
1761 GARCIA Ol
(@1
2022-E-RC- MARIA TERESA #*+7706S | 0,25 | 1,00 | 0,75 - 2,00 0,50 2,50 LTJ L
1767 COMENDADOR 1
RODRIGUEZ T
[ aY S
2022-E-RC- JUAN MANUEL wix806B | 0,25 - - 1,00 1,25 6,00 7,25 ¥ T1Y
1769 MARTIN FERNANDEZ wme
<l
£
2022-E-RC- SARA VELASCO =++9615N | 0,25 | 1,00 | 0,75 1,00 3,00 2,00 5,00 Q GEJ
1776 SANCHEZ S
<z
2022-E-RC- DAVID SANCHEZ #5951 2D
1779 MUNOZ NO PRESENTADO L
——
2022-E-RC- VICTOR MANUEL HRrGRAP\ —
1781 MARTINEZ - 1,00 - 1,00 2,00 0,50 2,5() m—
ARQUELLADA —_—
—
2022-E-RC- JESUS PARRA i) 619G - - - - - 2,00 2,00 —
1782 SANCHEZ —
I
I
2022-E-RC- TERESA HERRERO *rx7865R - - - - - 0,50 0,50 ——
1786 MONTESINO ———
—
2022-E-RC- MARIA CRISTINA wHRRADEX - - - - - 0,50 0,50 m—
1793 SOTO JUAREZ —
—
2022-E-RC- RAFAEL ARIAS wxkak ] JQA —
1795 MANZANO NO PRESENTADO e
I
—
2022-E-RC- MIGUEL ANGEL wHrk] 308 - - - 1,00 1,00 1,00 2,00 e
1796 ZAMORA FERNANDEZ —
2022-E-RC- VICTORIA ALARZA kx50 | 0,75 - 1,00 - 1,75 0,50 2,00 E—
1804 BARQUERO —
-
2022-E-RC- SAGRARIO FRAILE **5%5047] 0,25 - - - 0,25 0 Wi ——
1807 SANCHEZ —
I
> SEXPE JUNTA DE EXTREMADUE=]
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2022-E-RC- PURIFICACION W 4440D | - - - - 0 0 0
1811 REDONDO DIAZ
2022-E-RC- JESUS ORTEGA *+3163T - - - 1,00 1,00 0 1,00
1812 GARCIA
2022-E-RC- | ANAISABEL GARCIA | **795E [ 2,00 - - - 2,00 0 2,00
1818 CAMACHO
2022-E-RC- | MODESTO DELGADO | ***068M - - - - 0 0 0
1819 MOLANO
2022-E-RC- MARIA MERCEDES HH051V
1821 FERNANDEZ NO PRESENTADO
SANCHEZ
2022-E-RC- | JUAN CARLOS GOMEZ | ******709M NO PRESENTADO 1
1824 GARCIA <
_ —
2022-E-RC- | LUISM.FERNANDEZ | ****0855Z - - - - 0 0 0 =
1828 RUBIO @)
)
2022-E-RC- | VALENTINA MIHAELA | X***308F | 1,00 - - 1,00 2,00 2,00 4,00
1829 PETRACHE L
0n
2022-E-RC- URBANO SANCHEZ | ****6551N - - - - 0 0 0 = p
1830 FRAILE =8
N
2022-E-RC- | EUSEBIAMORCILLO | ***1940W - - - 1,00 1,00 15 350 iR
1831 ARROYO 'C') N
©
2022-E-RC- MANUELA CURIEL *ex339F - - - - 0 0,50 0,50 \J 19
1832 SANCHEZ L=
—
|1 N sy
n3
' 3
OPOSICION: PRUEBA VINCULADA AL PUESTO DE TRABAJO N
CONCURSO: <L S
A.DEMANDA DE EMPLEO =35
B. FORMACION OE
B1. Titulacién académica <=z

B.2 Formacion Complementaria
C.PERMISO DE CONDUCIR B

Los empates acaecidos seran resueltos por el Tribunal atendiendo a lo establecido en la base
sexta de la convocatoria referida a la categoria profesional Operario de Servicios Mdltiples: “
(...) En caso de empate, se resolvera dando preferencia a quién mayor puntuacién hayo
obtenido en los siguientes apartados y por el siguiente orden:

= Mayor puntuacion en la fase de oposicién

= Mayor puntuacion en el apartado C. Posesion Permiso de conducir Clase B

= Mayor puntuacion en el Apartado B. Formacion

En caso de persistir el empate, se resolverd mediante sorteo publico en presencia de los
aspirantes afectados. (...)”

Una vez terminada la evaluacién de los aspirantes, el Tribunal hace publica la relacion de
aprobados por orden de puntuacién, de cuyo resultado da cuenta la tabla siguiente:

(> SEXPE

Ne NOMBRE Y N.LLF PUNTUACION
REGISTRO APELLIDOS OBTENIDA
ENTRADA
2022-E-RC- JUAN MANUEL

1769 MARTIN FERNANDEZ | ***+*806B 7,25
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(> SEXPE

2022-E-RC- SARA VELASCO k9G] 5N 5,00
1776 SANCHEZ
2022-E-RC- | VALENTINA MIHAELA | X****308F 4,00
1829 PETRACHE
2022-E-RC- EUSEBIA MORCILLO | ***1940W 3,50
1831 ARROYO
2022-E-RC- LAURA DOMINGUEZ | ****+6779V 2,75
1739 ALARZA
2022-E-RC- MARIA TERESA 3 7706S 2,50
1767 COMENDADOR
RODRIGUEZ
2022-E-RC- VICTOR MANUEL *HxRGBAD\ 2,50
1781 MARTINEZ
ARQUELLADA
2022-E-RC- ISABEL DIAZ *xkx(09] P 2,00
1708 GONZALEZ
2022-E-RC- JESUS PARRA *kxx4619G 2,00
1782 SANCHEZ
2022-E-RC- MIGUEL ANGEL *xkx] 308 2,00
1796 ZAMORA
FERNANDEZ
2022-E-RC- VICTORIA ALARZA FERRKGID () 2,00
1804 BARQUERO
2022-E-RC- | ANA ISABEL GARCIA a7 Q5 E 2,00
1818 CAMACHO
2022-E-RC- MARIA ESTHER k] 7L 1,00
1722 MIRON ALVAREZ
2022-E-RC- JESUS ORTEGA #3331 63T 1,00
1812 GARCIA
2022-E-RC- | JONATAN ACEITUNO | ****625W 0,50
1713 FRAILE
2022-E-RC- TERESA HERRERO *xx7865R 0,50
1786 MONTESINO
2022-E-RC- MARIA CRISTINA FHRRA DX 0,50
1793 SOTO JUAREZ
2022-E-RC- MANUELA CURIEL **rk3BQF 0,50
1832 SANCHEZ
2022-E-RC- SAGRARIO FRAILE **xk(047 ] 0,25
1807 SANCHEZ
2022-E-RC- MAITE MONTALVO *Hxkx326D) 0
1757 DAZA
2022-E-RC- MARIA PILAR wxkkx()DGE 0
1761 ZAMORA GARCIA
2022-E-RC- PURIFICACION wxrx A AAOD 0
1811 REDONDO DiAZ
2022-E-RC- | MODESTO DELGADO | ****068M 0
1819 MOLANO
2022-E-RC- LUIS M. FERNANDEZ | ****0855Z 0
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1828 RUBIO
2022-E-RC- URBANO SANCHEZ *xxx6551N 0
1830 FRAILE

A la vista de los resultados, y en el marco de la normativa que regula el proceso selectivo
mencionado, el Tribunal acuerda la seleccién de D. JUAN MANUEL MARTIN FERNANDEZ al
haber obtenido la maxima puntuacion, proponiendo su nombramiento al Sr. Alcalde- Presidente
del Ayuntamiento de Peraleda de la Mata.

No obstante, este Tribunal advierte lo estipulado en la convocatoria relativa a la comprobacion
fehaciente de los méritos alegados por los aspirantes antes de formalizar la oportuna
contratacion, asi como cualquier otra obligacion contenida en las bases de la convocatoria.

Los resultados de la seleccion se publicardn en el Tablon de Anuncios del Excmo.
Ayuntamiento de Peraleda de la Mata y en la sede electrénica (www.peraledadelamata.es),
estableciendo un plazo de reclamaciones que finalizara a las 14.00 horas del jueves 24
de Noviembre de 2022.

Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas éstas, se elevara al Presidente de la
Corporacion la propuesta de contratacion para que proceda a la formalizacién del
correspondiente contrato. La propuesta del Tribunal calificador serd vinculante para la
Administracion, sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revision en los supuestos y en la
forma prevista en la normativa vigente. Llegado el momento de su contratacion, el aspirante
serd requerido para que en un plazo maximo de 24 horas, de forma fehaciente y de manera
inequivoca manifieste su interés o no en el contrato ofrecido. De renunciar o no contestar
dentro del plazo indicado, el aspirante quedard excluido, procediendo al llamamiento del
siguiente aspirante por orden de lista.

Antes de la firma del contrato, el trabajador habra de presentar en el Registro General de la
Corporacion declaracién responsable de no tener en ese momento otro empleo publico, ni de
ejercer otras actividades incompatibles con el puesto que le haya sido ofrecido, de conformidad
con lo establecido en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de incompatibilidades de personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

Del mismo modo, el candidato seleccionado debera superar el reconocimiento médico que
acredite su aptitud para trabajar conforme a la normativa de prevencion de riesgos laborales.
Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacién o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos,
no podran ser contratados, quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

El contrato formalizado incluira la superacion de un periodo de prueba de 15 dias, durante los
cuales se observara el desempefio del trabajador seleccionado, pudiendo durante esta fase
procederse a la extincién de la relacion contractual como consecuencia de una valoracion
insatisfactoria del desempefio del trabajador.

Se acuerda la inmediata publicacion del acta en el Tablén de Anuncios y sede electrénica del
Ayuntamiento https://peraledadelamata.sedelectronica.es

Y no siendo otro el objeto de la reunion se da por terminado el acto, redactandose la presente
acta, siendo las doce horas treinta minutos, de la que como Secretario del Tribunal de
seleccion, CERTIFICO (DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE AL MARGEN, de
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(> SEXPE

acuerdo con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen

juridico del Sector Publico — BOE de 2 de octubre)
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